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 :درس  یکل  فیتوص

وها یا مدل های یاددهي  گآشنا شدیم. الدر ترم گذشته با اصول كلي روانشناسي یادگیری و آموزش و همچنین نظریات مهم این حوزه  

روری ضا ذحاصل تلاش محققان در عملیاتي ساختن نظریات یادگیری برای به كاربستن آن ها در فرایند آموزش است. ل و یادگیری، 

مرتبط با آموزش، نسبت به الگوهای یاددهي و یادگیری شناخت   است مدرسان علاوه بر آشنایي با نظریه ها و مفاهیم روان شناختي 

دسته اصلي   4  كلیات  با  ابتدا  پیدا كنند تا بتوانند به طور عملي در فرایند تدریس و آموزش خود از آن ها استفاده نمایند. در این درس

و در ادامه برخي فنون و مهارت   آشنا مي شویماین الگو ها، الگوها ی زیرمجموعه هر دسته و گام های اساسي در به كاربستن آن ها 

 های اساسي در تدریس مورد بحث و تمرین قرار مي گیرد. 

ی كتاب و مقاله به همراه  این درس از طریق آموزش غیر حضوری و به صورت بارگذاری محتوای چندرسانه ای، انجام تکالیف، مطالعه

 خواهد شد.  های مربوطه ارائه اسلاید

طول ترم به سوالات دانشجویان از طریق سامانه در  ف هر مبحث در زمان مشخص شده در سامانه بارگذاری خواهد شد.  محتوا و تکالی

       شود.به تکالیف دانشجویان هم به صورت فردی و هم به صورت گروهي بر حسب نیاز ارائه ميشود. بازخورد پاسخ داده مي

 :مندیتوان  محورهای   / یکل  فاهدا

 :ریفراگ  كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 . بگیرند  كار  به  آموزشي  محیط  در  را  تدریس  فنون  و  ها  مهارت  و  یادگیری-یاددهي  راهبردهای  و  الگوها  بتوانند  دانشجویان

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ  كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 یادگیری را مشخص كنند.زیربنایي هریک از خانواده الگوهای یاددهي و  نظریه های /نظریه •

خانواده   توضیح داده و این الگوهای خانواده رفتاری، پردازش اطلاعات، اجتماعي و فردی راها و مفاهیم پایه در واژهكلید •

 را با هم مقایسه كند.  ها  

 و مراحل هریک را توضیح دهند.  یادگیری را نام ببرند  الگو های زیرمجموعه هریک از خانواده الگو های یاددهي و •

 گو های مختلف را تشخیص دهد و در موقعیت مناسب به كار بگیرد. های الكاربرد  •

 طور مستقل پیدا كند. های خویش را بهپاسخ پرسشو روش های تدریس یادگیری  الگو هایدر منابع علمي حوزه  •
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 : 1آموزشی  رویکرد

 3تركیبي    حضوری      2مجازی   
 

 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  یادگیری  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

  كلاس وارونه    

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 تقویم درس

 روش تدریس  عنوان مبحث   جلسه
 

یادگیری/ تکالیف   یهاتیفعال

 دانشجو

 مدرس/ مدرسان 

معرفي درس و اهداف آن، انتظارات از   1

 دانشجویان 

 دكتر گندم كار  -  پادكست صوتي

یادگیری در  - جایگاه الگوهای یاددهي

 یادگیری-فرایند یاددهي

 دكتر گندم كار  -  مولتي مدیا 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي 2

 رفتاری )كلیات( 

 دكتر گندم كار  -  مولتي مدیا 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

 رفتاری: یادگیری در حد تسلط 

 )اجرا( مولتي مدیا  

 ارائه مقالات مرتبط 

 دكتر گندم كار  انجام تکلیف

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

 رفتاری: شبیه سازی 

 دكتر گندم كار  - مقاله/ اسلاید 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي 3

 پردازش اطلاعات )كلیات( 

 دكتر گندم كار  رفتاری خانواده الگو های  كوییز  مولتي مدیا 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

 conceptپردازش اطلاعات )

attainment) 

 مولتي مدیا )اجرا( 

 ارائه مقالات مرتبط 

 دكتر گندم كار  - 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

پردازش اطلاعات )بدیعه پردازی و  

 یادسپاری( 

 دكتر گندم كار  انجام تکلیف    مولتي مدیا

یادگیری خانواده  -یاددهيالگوهای  4

 اجتماعي )كلیات( 

پردازش   خانواده الگو های  كوییز   مولتي مدیا 

 اطلاعات 

 دكتر گندم كار 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

 اجتماعي 

 مولتي مدیا )اجرا( 

 ارائه مقالات مرتبط 

 دكتر گندم كار  انجام تکلیف

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي 5

 )كلیات( انفرادی 

 دكتر گندم كار   - مولتي مدیا 

یادگیری خانواده  -الگوهای یاددهي

 انفرادی )بازاندیشي( 

 دكتر میرزازاده  كوییز خانواده الگو های انفرادی  محتوای چند رسانه ای 
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 مبتني آموزش  ،مسئله بر مبتني آموزش

 بازی  بر  مبتني آموزش و  گویي قصه بر

 -   پروژه -
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 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

 در موعد مقررانجام تکالیف  •

 مطالعه منابع معرفي شده   •

 حضور در بلوک هم زمان ابتدا و انتهای دوره •

 انجام درست و ارسال به موقع پروژه كلاسي  •

 دانشجو:   یابیارز  روش

 نمره 2. حضور در بلوک های هم زمان ابتدا و انتهای دوره: 1

 نمره    5/7: تکالیف. 2

 (نمره 5/0نمره )هر تکلیف  5/1: تکالیف موقع به ارسال -

 (نمره 2تکلیفهرنمره ) 6: تکالیف كامل و درست  انجام -

 نمره( 1نمره )هر كوییز   3. كوییز ها: 3

 نمره  5/7. پروژه نهایي: 3

  :شرح پروژه
 : دموضوعات نباید تکراری باشن) را انتخاب نمایند عناوین زیرمي بایست یکي از  دانشجویانهریک از 

  مبتني مورد  آموزشكاربرد هوش مصنوعي در(case based discussion) 
  مبتني بر تیم آموزشكاربرد هوش مصنوعي در  (team based learning) 
  تدریس به روش سخنراني تعامليكاربرد هوش مصنوعي در  (interactive lecture) 
  كلاس درس وارونه كاربرد هوش مصنوعي در(flipped class) 

 ارائه نمایند.   ،اجرا مي شودروز آزمون درس در عنوان مورد نظر را در جلسه حضوری كه از دانشجویان انتظار مي رود   
با ذكر   جایگاه و كاربرد های هوش مصنوعي در موضوع مورد نظریح موارد مد نظر در ارزیابي پروژه شامل این موارد مي باشد: تشر

 مدیریت زمان و   و جذاب استفاده از متریال آموزشي مناسب، منابع معتبر
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